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Положение о малом педагогическом совете 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации.
1.2.Малый педагогический совет ФГБПОУ «Щекинское специальное учебно-воспитательное учреждение для подростков с девиантным (общественно-опасным) поведением закрытого типа» (далее – Учреждение) - коллегиальный орган, объединяющий педагогических работников и руководителей структурных подразделений.
1.3.  Малый педагогический совет имеет своей целью эффективное решение вопросов учебно-воспитательной работы, учебно-производственной работы в Щекинском СУВУ узко профессиональной направленности, не требующих участия всего педагогического коллектива. Малый педагогический совет создается в целях оперативного управления организацией учебно-воспитательного процесса, контроля качества обучения и воспитания обучающихся.
1.3. Малый педагогический совет формируется из числа членов педагогического совета, в том числе: директора Учреждения, руководителей структурных подразделений, преподавателей, учителей, воспитателей,мастеров производственного обучения. Численный состав малого педагогического совета не ограничивается. 
1.4. 
Работой малого педагогического совета руководит председатель педагогического совета - директор Учреждения, в его отсутствии -  руководитель структурного подразделения
2. Задачи и содержание работы малого Педагогического совета

2.1. Главными задачами малого Педагогического совета являются:

· обсуждение вопросов успеваемости и академических задолженностей обучающихся;

· обсуждение поведения обучающихся, нарушивших дисциплину и правила внутреннего распорядка Учреждения;

· рассмотрение вопросов, связанных с поощрением обучающихся по результатам учебно-воспитательного и учебно - производственного процесса;

· прочие вопросы организации учебно-воспитательного и учебно - производственного процесса.

· рассмотрение вопросов организации  и совершенствования учебно-воспитательного процесса,  производственного обучения и производственной практики процесса в Учреждении;

2.2. Основными функциями педагогического совета являются:

· обсуждение и  решение о проведении промежуточной аттестации по результатам учебного года, о допуске обучающихся к итоговой аттестации на основании Положения о государственной (итоговой) аттестации выпускников государственных, муниципальных общеобразовательных учреждений, переводе обучающихся в следующий класс или об оставлении их на повторный курс; выдаче соответствующих документов об образовании, о награждении обучающихся (воспитанников) за успехи в обучении грамотами, похвальными листами или медалями;

·  отбор и утверждение образовательных программ, учебной литературы для использования в образовательной деятельности Учреждения;

·  принятие решений о допуске обучающихся к итоговой аттестации, переводе обучающихся в следующий класс (на следующий курс);

·  рассмотрение состояния и итогов учебной работы Учреждения, результатов промежуточной и итоговой государственной аттестации, мер и мероприятий по их подготовке и проведению, причин и мер по устранению отсева обучающихся;

·  принятие решения об освобождении обучающихся от прохождения промежуточной аттестации;

· направление обучающихся с ОВЗ  на ПМПК.
3. Права и ответственность малого Педагогического совета

3.1. Малый педагогический совет имеет право:

· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;

· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

3.2. Педагогический совет ответственен за:

· выполнение плана работы;

· соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства;

· утверждение образовательных программ, не имеющих экспертного заключения;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.

4. Организация деятельности  и документация малого Педагогического совета

4.1.  
Заседания малого педагогического совета проводятся по мере необходимости и зависят от успеваемости, посещаемости, соблюдения правил внутреннего распорядка обучающихся (как правило не менее 4 раз в год).

4.2.  
По вопросам, обсуждаемым на заседаниях малого педагогического совета, выносятся решения с указаниями срока исполнения и ответственного исполнителя.

4.3.
Решения малого педагогического совета принимаются простым большинством голосов, вступают в силу после утверждения председателем малого педагогического совета и являются обязательными для всех работников и обучающихся колледжа.

4.4. 
Заседания малого педагогического совета оформляются протоколом, подписываются председателем и секретарем малого педагогического совета. Протоколы о переводе обучающихся в следующий класс, о выпуске оформляются списочным составом и утверждаются приказом директора Учреждения.

4.5. 
В каждом протоколе указывается его номер, дата заседания, количество присутствующих, повестка дня, краткая запись выступлений и принятое решение по обсуждаемому вопросу. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
4.6. Книга протоколов Педагогического совета Учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении и передается по акту.
